PRIMARIA COMUNEI HOLBAV
HOLBAV, JUD. BRASOV
Nr. fnregistrare: .../ 62-...../16.01.2024

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI HOLBAYV, judetul Brasov organizeazi concurs de recrutare
pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante de Consilier clasa I, grad profesional
Asistent in cadrul Compartimentului Financiar-Contabilitate, Resurse Umane, Impozite si
Taxe locale, in baza art. IV din O.U.G. nr. 34/2023 — alin.(2) lit. a) siart. 618 alin. (3) din O.U.G.
Nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

Data, ora si locul desfisuriirii probelor de concurs:

Proba scrisa: 15.02.2024 10:00, 1a sediul Primariei Holbav.

Interviu: se va desfisura in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, conform art. 56 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, la sediul Primiriei
Holbav.

Perioada de depunere a dosarelor 16.01.2024 - 05.02.2024

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectia dosarelor: in termen de cel mult 24 de ore de la data
afigdrii rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectia dosarelor: in termen de maximum 24 de ore de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii de participare:

Conditiile generale pentru ocuparea postului, conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului Roméniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, sunt:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romé4nia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sandtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f) indeplinestc conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g8) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica



infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care ar
interveni reabilitarea, aministia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea careia a sdvarsit fapta, prin hotarére judecitoreasci definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de

legislatia specifica.

Conditii specifice pentru ocuparea postului

- studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenta sau echivalent in domeniul stiinte
economice.

-Vechime minimai in specialitatea studiilor 1an.
Durata timpului de munca: 8h/zi - 40h/saptaméani.

Alte conditii / competente:- Cunostinte de operare pe calculator - Pachet MS Office (Word, Excel,
Powerpoint, Internet) - nivel mediu, se dovedeste in cadrul probei interviului.

Dosarele de concurs vor contine in mod obligatoriu:

- Formular inscriere;

- Curriculum vitae model European;

- Copia actului de identate;

- Copia certificatului de cdsitorie (daci este cazul).

- Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta afectuarea
unor specializari si perfectionari;

- Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medical de familie al candidatului;

- Cazier judiciar;

- Declaratie pe proprie raspundere care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia;
Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezinti in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA DE CONCURS

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica TITLUL II Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale, TITLUL I Autoritatile publice.
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea s1 sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare, cu tematica CAPITOLUL 1
Principii §i definitii, CAPITOLUL II Dispozitii speciale, CAPITOLUL III Dispozitii procedurale
si sanctiuni.3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, cu tematica CAPITOLUL 1 Dispozitii



generale, CAPITOLUL II Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati in domeniul
muncii, CAPITOLUL IV Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea
la luarea deciziei;

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile
§1 completarile ulterioare Capitolul IV din Titlul V al Partii a IlI-a, cu tematica Titlul I si II ale
pértii a VI-a, Capitolul IV din Titlul V al Partii a Ill-a.5. Legea nr. 82/1991 Legea contabilitatii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica CAPITOLUL III Registrele de
contabilitate, CAPITOLUL 1V Situatii financiare.6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, republicatd, cu modificatile si completdrile ulterioare; cu tematica CAPITOLUL II
Principii, reguli si responsabilititi, CAPITOLUL III Procesul bugetar, CAPITOLUL V Finantarea
institutiilor publice

7. Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completarile ulterioare cu tematica — integral.

gral8. O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si

conducerea contabilititii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificérile si completirile ulterioare, cu tematica
CAPITOLUL II: Aprobarea, depunerea si componenta situatiilor financiare CAPITOLUL III:
Prevederi referitoare la elementele de bilant.

9. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile §i completirile ulterioare, cu tematica 1.
Angajarea cheltuielilor 2. Lichidarea cheltuielilor 3. Ordonantarea cheltuielilor 4. Plata
cheltuielilor 5. Organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Persoana de contact:
NONICA NICUSOR GLIGORAS
Functia: Secretar general al comunei Holbav.

Tel/Fax: 0268483670
Email: primaria_holbav(@yahoo.com

Primar

Oprea Lucian Vasile
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